
Sportkoordinator / Sportkoordinatorin (m/w/d) 

 für die interkommunale Sportentwicklung in der AktivRegion Eckernförder Bucht 
auf Basis einer Teilzeitbeschäftigung (max. 50%) oder als Werkstudent/in 

Der Kreissportverband Rendsburg-Eckernförde e.V. sucht für die Koordinierung des 

sportlichen Angebotes zwischen Vereinen, Gemeinden, Ämtern und Verbänden in 

der AktivRegion Eckernförder Bucht eine/n Sportkoordinator/ Sportkoordinatorin. 

Die Stelle wird ab August 2023 zunächst als Teilzeitbeschäftigung oder 

– je nach Möglichkeit – als Werkstudenten-Stelle, befristet bis 12/2025, eingerichtet.

Der Dienstort wird in Absprache mit dem/ der Bewerber/in festgelegt. Einsatzorte 

sind in der gesamten AktivRegion Eckernförder Bucht.   

Im Wesentlichen geht es um: 

• Sichtung vorliegender Sportentwicklungskonzepte/ Dorfentwicklungskonzepte

mit Schwerpunkt Sport und Bewegung in der Region

• Entwicklung, Aufbau und Ausbau von nachhaltigen Kooperationen zwischen

(Sport-) Vereinen, Verbänden, Verwaltungen, Schulen und Institutionen des

nicht organisierten Sports zur Verfolgung der in den Entwicklungskonzepten

definierten Ziele

• Initiierung, Durchführung und Auswertung eigener Projekte und

Veranstaltungen zur Sportentwicklung

• Öffentlichkeitsarbeit zur Kommunikation und Unterstützung der Netzwerkarbeit

und Darstellung des Kooperationsprozesses nach innen und außen

Wir erwarten 

• Zur schnellen Startfähigkeit sind gute Kenntnisse der Region und der

regionalen Akteure wünschenswert

• Voraussetzungen sind gute kommunikative Fähigkeiten, eine hohe Affinität

zum Thema Sport, ein gesundes Selbstbewusstsein und eine gute

Selbstorganisation (eigenverantwortliches, selbständiges, strukturiertes und

ergebnisorientiertes Arbeiten)



• Die Bereitschaft zum Außendienst und zur Tätigkeit in den Abendstunden und

ggf. an Wochenenden wird vorausgesetzt

• Der sichere Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungsprogrammen

ist selbstverständlich

• Fahrerlaubnis der Klasse B ist vorhanden

• Teamarbeit ist kein Fremdwort

Sie erwartet 

• Maximale Unterstützung unseres kleinen aber effektiven und kreativen Teams

bestehend aus haupt- und ehrenamtlichen Akteuren

• Support durch die Verwaltungen der Kommunen und Ämter, in denen die

anzusprechenden Vereine tätig sind

• Flexible, größtenteils individuell einteilbare Arbeitszeiten

• Möglichkeit zur Arbeit im Homeoffice

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Qualifikations- oder Tätigkeits-

nachweisen richten Sie bitte als E-Mail bis zum 30.06.2023 an: 

Kreissportverband Rendsburg-Eckernförde 

Vorstand 

Am Grünen Kranz 4 

24768 Rendsburg 

E-Mail: info@ksv-rd-eck.de 

Ansprechpartner für Fragen: Michael Polzin, Geschäftsführer, Tel.: 04331-27105


